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CULTURA CIUDADANA DEL ASEO 2025

Comuna 8
Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 6 de mayo de 2025

Sector: ElPinal
Grupo o poblacién participante: lideres comunitarios y presidenta de la JAC.

Relacionamiento y articulacién para realizar una jornada de sensibilizacion debido a dos puntos criticos.

Logros: Se coordiné jornada de sensibilizacion en tres puntos criticos cercanos con el fin de mitigar
problematicas relacionadas a residuos solidos

Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 24 de febrero de 2025

Sector: El Vergel
Grupo o poblacidn participante: Directivos de la Institucién Educativa La Pastora.

Serealizé una mesa de trabajo con el fin de presentar el proyecto estratégico Escuela Emvarias y agendar
fechas de las actividades proyectadas para la ejecucién con los estudiantes y docentes.

Logros: Se coordinaron las fechas para los talleres 1y 2, asi como para el carrusel y los talleres en aula, con el
objetivo de dejar capacidad instalada en el plantel y contribuir a la mejora de las problematicas relacionadas
con los residuos sélidos.
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Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 25 de febrero de 2025

Sector: Caunces de Oriente
Grupo o poblacién participante: Lider Comunitario

Se realiza relacionamiento con lider comunitario en reuniény recorrido por el barrio Caunces de Oriente,
con el objetivo de identificar problematicas relacionadas con el manejo inadecuado de residuos sdlidos,
como preparacion para el Dia del Cliente EPM.

Logros: Se coordiné realizar una capacitacion dirigida a lideres comunitarios, ademas de instalar un
stand pedagodgico en el marco de la Feria del Dia del Cliente EPM.

Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 19 de marzo de 2025

Sector: Quinta Linda
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Grupo o poblacidn participante: presidente de la JAC y Administradora de zona.

Se llevd a cabo el relacionamiento y la presentacidn de actores estratégicos, con el propédsito de articular posibles
intervenciones en el sector, identificar sus problematicas y programar una jornada de sensibilizacion.

Logros: Relacionamiento con actores estratégicos y programacioén de jornada pedagdgica.
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Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 19 de marzo de 2025

Sector: Buenos Aires — Puente de la Toma.
Grupo o poblacion participante: presidenta de la JAC y Comerciantes del sector.

Se realizd un encuentro con actores estratégicos y el lider de la Junta de Accion Comunal (JAC) del barrio La
Toma, acompaiiados por la administradora de zona, con el objetivo de identificar las problematicas del sector y
programar una jornada de transformacion del punto critico.

Logros: Se logré la articulacién con actores estratégicos para intervenir el punto critico y establecer la
delegacién de responsabilidades, a fin de garantizar su recuperacién y mantenerlo limpio de manera sostenible.
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Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 7 de mayo de 2025

Sector: Buenos Aires
Grupo o poblacion participante: Institucion Educativa Federico Ozanan, Profesional Ambiental de
secretaria de salud y personal de la obra de la EDU

Se realizd una mesa de trabajo con el fin de revisar la solicitud de acompafiamiento a la jornada integral de
transformacion del entorno de la institucion educativa, debido a diversas problemadticas asociadas al manejo
inadecuado de residuos.

Logros: Se programo jornada de transformacion de punto critico cercano ala I.E.
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Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 20 de febrero de 2025

Sector: La Candelaria.
Grupo o poblacién participante: Lider Comunitario

Mesa de trabajo y relacionamiento con lider comunitario, con el fin de identificar problematicas sobre
manejo adecuado de residuos y plantear estrategias de mitigacion en el sector

Logros: Articulacion para realizar intervencion con el fin de mejorar la gestion de los residuos sélidos.
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Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 24 de febrero de 2025

Sector: Boston - Placita de Flérez.
Grupo o poblacién participante: Directivos de la Institucién Educativa Héctor Abad Gomez.

Se realiz6 una mesa de trabajo con el fin de presentar el proyecto estratégico Escuela Emvarias y agendar
fechas de las actividades proyectadas para la ejecucion con los estudiantes y docentes.

Logros: Se coordinaron las fechas para los talleres 1y 2, asi como para el carrusel y los talleres en aula, con el
objetivo de dejar capacidad instalada en el plantel y contribuir a la mejora de las problematicas relacionadas
con los residuos sdlidos.

Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 21 de abril de 2025

Sector: Prado Centro
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Grupo o poblacidn participante: Lider Comunitario

Se realizé una mesa de trabajo y un recorrido con la JAC del barrio Prado Centro con el fin de revisar las
posibilidades de desarrollar actividades pedagdgicas conjuntas en dos puntos criticos del sector.

Logros: Se agenda jornada de intervencién de punto critico para el mes de junio.

Tipo de actividad: Mesa de trabajo
Fecha: 10 de junio de 2025

Sector: Boston
Grupo o poblacién participante: Personal administrativo de la Placita de Flérez.

Realizar una mesa de trabajo con el fin de solicitar permiso para la marcacién del punto naranja y
articularnos para enviar piezas comunicacionales de adecuado manejo de residuos.

Logros: Se logré la articulacién con la administracion de la Placita de Flérez para iniciar una campafia
comunicacional sobre temas de marcacién y la activacidon del punto naranja ubicado en sus instalaciones.




